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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่ 1 ด้านผู้สำเร็จการศึกษา  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่ 2  ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่ 3  ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่ 4  ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่ 5  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่ 6  ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่ 7  ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ตอนที่ 1  สภาพทั่วไปของแผนกวิชา
1.  ข้อมูลเกี่ยวกับแผนกวิชา
1.1  สถานที่ตั้ง
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1.2  แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1.3  งบประมาณรายจ่าย  ประจำปีการศึกษา  2557
	รายการ
	งบประมาณ 2556
	งบประมาณ 2557
	รวม

	
	(1 ต.ค. 55-30 มี.ค.56)
	(1 ต.ค. 56 - 30 มี.ค. 57)
	

	รายรับ
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	

	รายจ่าย
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	

	เงินเหลือจ่ายสุทธิ
	
	
	

	
	 
	
	
	

	รวมงบดำเนินการ
	
	
	


1.4  สถานประกอบการที่ให้ความร่วมมือกับแผนกวิชา
	ลำดับที่
	สถานประกอบการ
	หมายเหตุ

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


2.  สภาพปัจจุบันของแผนกวิชา
     
2.1  วิสัยทัศน์
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.2  ปรัชญา
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.3  พันธกิจ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.4  เป้าหมาย
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ในการดำเนินการตามเป้าหมายการพัฒนาข้างต้น  วิทยาลัยได้กำหนดสภาพความสำเร็จไว้ดังนี้
	เป้าหมายการพัฒนา
	สภาพความสำเร็จที่คาดหวัง

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


2.5  นโยบายของแผนกวิชา
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2.6  ระบบโครงสร้างการบริหาร
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2.7  ข้อมูลนักเรียนนักศึกษาประจำปีการศึกษา  2557
	ระดับ
	จำนวน

	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	ปวช. 1
	
	
	

	ปวช. 2
	
	
	

	ปวช. 3
	
	
	

	ปวส. 1
	
	
	

	ปวส. 2
	
	
	

	รวม
	
	
	


2.8  ข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษาตามเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาประจำปีการศึกษา  2557
	ระดับ
	จำนวนคน

	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	ปวช.  3
	
	
	

	ปวส.  2
	
	
	

	รวม
	
	
	


2.9  ข้อมูลบุคลากรประจำปี  2557    

	ประเภทบุคลากร
	จำนวนคน

	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	ข้าราชการครู
	
	
	

	พนักงานราชการ
	
	
	

	ครูพิเศษสอน
	
	
	

	รวม
	
	
	


จำแนกตามวุฒิการศึกษา
	ประเภทบุคลากร
	ต่ำกว่าปริญญาตรี
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	สูงกว่าปริญญาโท
	รวม

	ข้าราชการครู
	
	
	
	
	

	พนักงานราชการ
	
	
	
	
	

	ครูพิเศษสอน
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	


2.10  จุดเด่นสำคัญของแผนกวิชาประจำปีการศึกษา  2557   


ผลงานดีเด่นด้านวิชาการ
	ลำดับที่
	ชื่อผลงาน / กิจกรรม
	รางวัลที่ได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ/ผู้ควบคุม
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ผลงานดีเด่นด้านกิจกรรม
	ลำดับที่
	ชื่อผลงาน / กิจกรรม
	รางวัลที่ได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ/ผู้ควบคุม
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ตอนที่  2  การดำเนินงานและประเมินคุณภาพภายใน
ส่วนที่ 1  การจัดการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 จำนวน 7 มาตรฐาน 35  ตัวบ่งชี้
มาตรฐานที่  1  ด้านผู้เรียนและสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา จำนวน 9  ตัวบ่งชี้
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป
ความตระหนัก
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความพยายาม
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความสำเร็จ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.1/2

	ตัวบ่งชี้ที่  1.1
	ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.1
งานทะเบียน


แบบสรุป ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป
แผนกวิชา……………………………..ระดับ ปวช.

	สาขางาน
	จำนวนผู้เรียนแรกเข้า
	จำนวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนทั้งหมด
	จำนวนผู้เรียนที่ออกกลางคัน
	จำนวนผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป
	ร้อยละผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป

	ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.1 )

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวช.1
	
	
	
	
	

	ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.2 )

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม ปวช.2
	
	
	
	
	

	ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3 )

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม ปวช.3
	
	
	
	
	

	รวมระดับ ปวช.
	
	
	
	
	


สรุป    ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป ร้อยละ ...................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก ร้อยละ 80  ขึ้นไป  (  ดี ร้อยละ  70 – 79.99  (  พอใช้ ร้อยละ 60 – 69.99

(  ต้องปรับปรุง  ร้อยละ 50 – 59.99   (  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน ต่ำกว่าร้อยละ 50 
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ.............................................. หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
	มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.1/3

	ตัวบ่งชี้ที่  1.1
	ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.1
งานทะเบียน


แบบสรุป ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป
แผนกวิชา……………………………… ระดับ ปวส.
	สาขางาน
	จำนวนผู้เรียนแรกเข้า
	จำนวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนทั้งหมด
	จำนวนผู้เรียนที่ออกกลางคัน
	จำนวนผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป
	ร้อยละผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป

	ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.1)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม ปวส.1
	
	
	
	
	

	ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.2)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม ปวส.2
	
	
	
	
	

	รวมระดับ  ปวส
	
	
	
	
	

	รวมทุกระดับชั้นปี
	
	
	
	
	


สรุป    ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป ร้อยละ ...................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก ร้อยละ 80  ขึ้นไป  (  ดี ร้อยละ  70 – 79.99  (  พอใช้ ร้อยละ 60 – 69.99

(  ต้องปรับปรุง  ร้อยละ 50 – 59.99   (  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน ต่ำกว่าร้อยละ 50 
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ.............................................. หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
	
มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.1/1

	ตัวบ่งชี้ที่  1.1
	ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.1
งานทะเบียน


แบบสรุป ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป
แผนกวิชา....................................
ปีการศึกษา  …………………………

	สาขางาน
	จำนวนผู้เรียนแรกเข้า
	จำนวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนทั้งหมด
	จำนวนผู้เรียนที่ออกกลางคัน
	จำนวนผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป
	ร้อยละผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป

	ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวช.
	
	
	
	
	

	ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวส.
	
	
	
	
	

	รวมทุกระดับชั้นปี
	
	
	
	
	


สรุป    ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป ร้อยละ ...................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก ร้อยละ 80  ขึ้นไป  (  ดี ร้อยละ  70 – 79.99  (  พอใช้ ร้อยละ 60 – 69.99

(  ต้องปรับปรุง  ร้อยละ 50 – 59.99   (  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน ต่ำกว่าร้อยละ 50 
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ.............................................. หัวหน้าแผนกวิชา
       (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน ชุมชน ที่มีต่อคุณภาพผู้เรียน
ความตระหนัก
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความพยายาม
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความสำเร็จ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.2/1

	ตัวบ่งชี้ที่  1.2
	ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หน่วยงาน  ชุมชน  ที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.2

งานทวิภาคี/ครูนิเทศนักศึกษาฝึกงาน


แบบสรุป ความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หน่วยงาน  ชุมชน  ที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	สาขางาน
	จำนวนสถานประกอบการและบุคคลในชุมชน
	จำนวนผู้รับการประเมินความพึงพอใจ
	ความพึงพอใจเฉลี่ย
	จำนวนความพึงพอใจ 3.51 – 5.00
	ร้อยละผู้มีผลการประเมินความพึงพอใจ 3.51 – 5.00

	ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวช.
	
	
	
	
	

	ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวส.
	
	
	
	
	

	รวมทุกระดับชั้นปี
	
	
	
	
	


สรุป  ความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หน่วยงาน  ชุมชน ที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน ร้อยละ .................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
	มาตรฐานที่ 1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา
	แบบ 1.2/2

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.2
	ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน ชุมชน ที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.2
งานทวิภาคี



ความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน ชุมชน ที่มีคุณภาพของผู้เรียน
แผนกวิชา...................................ปีการศึกษา...............................
คำชี้แจง
1. แบบสอบถามฉบับนี้เป็นเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยที่มีวัตถุประสงค์เพื่อ ต้องการศึกษา ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานประกอบการ / หัวหน้าหน่วยงานเกี่ยวกับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียนวิทยาลัยเทคนิคกระบี่ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด จึงขอความกรุณาท่านตอบคำถามตามสภาพความเป็นจริง และตอบคำถามทุกข้อคำตอบของท่านถือเป็นความลับและจะเป็นประโยชน์ต่อการแก้ไขปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ หน่วยงาน และชุมชนต่อไป

2. แบบสอบถามนี้แบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ


ตอนที่ 1    ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
ตอนที่ 2    ความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน ที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียนวิทยาลัยเทคนิคกระบี่


ตอนที่ 3    ข้อเสนอแนะ
3. โปรดทำเครื่องหมาย  ( ลงใน      ที่ตรงกับสภาพความเป็นจริง

ตอนที่ 1    ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

    1. เพศ                 ชาย                   หญิง

    2. สถานะของผู้ตอบแบบสอบถามในหน่วยงาน / สถานประกอบการ



 เจ้าของกิจการ/หุ้นส่วน            ผู้จัดการ        



 หัวหน้างาน                         ชุมชน




 หน่วยงาน


 อื่น ๆ (โปรดระบุ)............................................


    3. ประเภทของหน่วยงาน / สถานประกอบการ
รัฐบาล 
ชื่อหน่วยงาน   (ระบุ).............................................................................
รัฐวิสาหกิจ
ชื่อหน่วยงาน (ระบุ)..................................................................................
เอกชน 
ชื่อสถานประกอบการ (ระบุ)....................................................................

    4. ขนาดของหน่วยงาน / สถานประกอบการมีบุคลากรในหน่วยงานทั้งหมด จำนวน.............คน

5. หน่วยงาน/สถานประกอบการของท่านรับนักศึกษาฝึกงาน จากวิทยาลัยเทคนิคกระบี่เข้าฝึกงาน



5.1 ในสาขาวิชาใด (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

ช่างยนต์
             ช่างกลโรงงาน         ช่างก่อสร้าง 
     ช่างอิเล็กฯ
ช่างไฟฟ้ากำลัง
             ช่างเชื่อมโลหะ         บัญชี   
     เลขานุการ

ภาษาต่างประเทศ
         การโรงแรม             การท่องเที่ยว     

การขายและการตลาด     คอมพิวเตอร์ธุรกิจ      เทคโนโลยีสารสนเทศ   


5.2 ระดับการศึกษา

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)
ตอนที่ 2   ความพึงพอใจของสถานประกอบการที่มีต่อคุณลักษณะของนักศึกษาฝึกงานและฝึกประสบการณ์จริง จากวิทยาลัยเทคนิคกระบี่และระบบการจัดนักศึกษาเข้าฝึกงาน
คำชี้แจง
แบบสอบถามในตอนนี้ มี 3 ด้าน คือ


1) ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาชีพ


2) ด้านสมรรถนะ (ความรู้ความสามารถที่ส่งผลต่อการฝึกงาน)


3) ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์


   โปรดทำเครื่องหมาย  (  ลงในช่อง  5 , 4 , 3 , 2  หรือ 1 ตามระดับความพึงพอใจที่มีต่อมาตรฐานและคุณลักษณะของนักศึกษาฝึกงานและฝึกประสบการณ์จริงจากวิทยาลัยเทคนิคกระบี่ ทั้งสองด้านโดยมีความหมายดังนี้


5
หมายถึง

พึงพอใจมากที่สุด


4
หมายถึง

พึงพอใจมาก


3
หมายถึง

พึงพอใจปานกลาง


2
หมายถึง

พึงพอใจน้อย


1
หมายถึง

พึงพอใจน้อยที่สุด
	หัวข้อประเมิน
	ระดับความพึงพอใจ

	
	5
	4
	3
	2
	1

	1.  ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาชีพ

     1.1 นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในงานที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	
	

	     1.2 นักศึกษามีทักษะการทำงาน
	
	
	
	
	

	     1.3 นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์งาน
	
	
	
	
	

	     1.4 มีทักษะในการเลือกใช้เครื่องมือ วัสดุ และอุปกรณ์ ในสาขา
          วิชาชีพที่ปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี
	
	
	
	
	

	หัวข้อประเมิน
	ระดับความพึงพอใจ

	
	5
	4
	3
	2
	1

	1.5 สามารถแสดงความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะประเด็นที่
          เกี่ยวข้องกับงานในหน้าที่ของตนเองได้
	
	
	
	
	

	     1.6 สามารถทำงานสำเร็จตามเป้าหมายในเวลาที่กำหนดด้วย
          ความถูกต้องเรียบร้อย ครบถ้วนและสมบรูณ์
	
	
	
	
	

	     1.7 ผลการปฏิบัติงานเป็นที่ยอมรับของหน่วยงาน/สถานประกอบการ
	
	
	
	
	

	2. ด้านสมรรถนะ (ความรู้ความสามารถที่ส่งผลต่อการฝึกงาน)

     2.1 นักศึกษาสามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้
	
	
	
	
	

	     2.2 นักศึกษาสามารถเรียนรู้งานที่มอบหมาย
	
	
	
	
	

	     2.3 นักศึกษาสามารถสื่อสารในการทำงานจากผู้อื่น
	
	
	
	
	

	     2.4 สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นเป็นหมู่คณะได้
	
	
	
	
	

	     2.5 สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมการทำงานได้
	
	
	
	
	

	     2.6 มีความรู้และประสบการณ์ที่หลากหลายนอกเหนือจากความรู้
         ในสาขาที่เรียนมา
	
	
	
	
	

	3. ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์
     3.1 เข้าทำงานตรงเวลา
	
	
	
	
	

	     3.2 มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	
	

	     3.3 มีความเสียสละ อุทิศเวลาในการทำงาน
	
	
	
	
	

	     3.4 มีความเอาใจใส่ ระมัดระวัง ดูแลและรักษาสมบัติของส่วนรวม
          และใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด
	
	
	
	
	

	     3.5 ปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆที่กำหนดไว้ใน
          หน่วยงาน/สถานประกอบการอย่างเคร่งครัด
	
	
	
	
	

	     3.6 มีสัมมาคารวะ รู้จักกาลเทศะและอ่อนน้อมถ่อมตน
	
	
	
	
	

	     3.7 สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นหรือเป็นหมู่คณะได้
	
	
	
	
	

	4. ท่านมีความพึงพอใจในการทำงานของนักศึกษาฝึกงาน
	
	
	
	
	


ตอนที่ 3   ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอื่น ๆ
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  
ตัวบ่งชี้ที่  1.3  ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
ความตระหนัก
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความพยายาม
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความสำเร็จ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.3/1

	ตัวบ่งชี้ที่  1.3
	ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.3

งานวัดผลและประเมินผล


แบบสรุป ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
แผนกวิชา...................................ปีการศึกษา  …………………………

	สาขางาน
	จำนวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร
	จำนวนผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
	ร้อยละของผู้ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
	ระดับเกณฑ์การตัดสิน

	
	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง  
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน

	ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวช.
	
	
	
	
	
	
	
	

	ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปวส.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวส.
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทุกระดับชั้นปี
	
	
	
	
	
	
	
	


สรุป    ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ร้อยละ ...................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก ร้อยละ 80  ขึ้นไป  (  ดี ร้อยละ  70 – 79.99  (  พอใช้ ร้อยละ 60 – 69.99


(  ต้องปรับปรุง  ร้อยละ 50 – 59.99   (  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน ต่ำกว่าร้อยละ 50 
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา
       (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  1.4  ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
                   (V-NET)  ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป
ความตระหนัก
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความพยายาม
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความสำเร็จ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.4/1

	ตัวบ่งชี้ที่  1.4
	ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับ ชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.4
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความพยายาม
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความสำเร็จ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.8/1

	ตัวบ่งชี้ที่  1.8
	ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.8

งานแนะแนว/แผนกวิชา


แบบสรุป ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	สาขางาน
	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	จำนวนได้งานทำ
	ร้อยละของจำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	ระดับเกณฑ์การตัดสิน

	
	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง  
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน

	ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวช.
	
	
	
	
	
	
	
	

	ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวส.
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทุกระดับชั้นปี
	
	
	
	
	
	
	
	


สรุป    ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี 
ร้อยละ ...................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก ร้อยละ 80  ขึ้นไป  (  ดี ร้อยละ  70 – 79.99  (  พอใช้ ร้อยละ 60 – 69.99

(  ต้องปรับปรุง  ร้อยละ 50 – 59.99   (  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน ต่ำกว่าร้อยละ 50 
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
	มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.8/2

	ตัวบ่งชี้ที่  1.8
	ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.8

งานแนะแนว/แผนกวิชา


แบบสรุป ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………

	ที่
	ชื่อ-สกุล
	ได้งานทำภาย
ใน 1  ปี
	ประกอบงานชีพอิสระ
	ศึกษาต่อภายใน 1 ปี
	อื่น (ไม่มีงาน,ทำงานไม่ตรงสาขางาน)
	สถานประกอบการ/หน่วยงาน/แผนกวิชา

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


สรุป    ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี 
จำนวน............คน คิดเป็นร้อยละ .................
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา
     (...............................................)

       (...............................................)

	มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.8/3

	ตัวบ่งชี้ที่  1.8
	ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.8

งานแนะแนว/แผนกวิชา


แบบสรุป ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี
ปีการศึกษา  …………………………

แผนกวิชา .................................................................................................  ระดับ  (  ปวช.  (  ปวส.
	ชื่อ-สกุล
ผู้สำเร็จการศึกษา
	ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ/
ศึกษาต่อตรงสาขา
	ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ/
ศึกษาต่อไม่ตรงสาขา
	ว่างงาน
	ติดต่อไม่ได้
	ระบุหน่วยงาน/สถาบัน/
สถานประกอบการที่รับ
นักเรียน-นักศึกษาเข้าทำงาน/ศึกษาต่อ

	
	ได้งานทำ
	ศึกษาต่อ
	อาชีพอิสระ
	ได้งานทำ
	ศึกษาต่อ
	อาชีพอิสระ
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


(ลงชื่อ) ................................................... ผู้รายงานข้อมูล












           (...............................................................)
	มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.8/4

	ตัวบ่งชี้ที่  1.8
	ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.8

งานแนะแนว/แผนกวิชา


แบบสรุป
ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำในสถานประกอบการ/ประกอบอาชีพอิสระและศึกษาต่อในสาขาที่เกี่ยวข้องภายใน 1 ปี
คำชี้แจง  ให้กรอกข้อมูลนักเรียน-นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา   ( ปีการศึกษา   2555)
แผนกวิชา ...................................................................................................
	ระดับ
	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	จำนวนผู้ได้งานทำ/ศึกษาต่อตรงสาขา
	จำนวนผู้ได้งานทำ/ศึกษาต่อไม่ตรงสาขา
	ว่างงานและไม่ศึกษาต่อ
	มีงานทำอยู่ก่อนแล้ว
	รวมทั้งหมด
	เอกสารอ้างอิง

	
	
	ได้งาน ทำ
	ศึกษาต่อ
	อาชีพอิสระ
	รวม
	ร้อยละ
	ได้งานทำ
	ศึกษาต่อ
	อาชีพอิสระ
	รวม
	ร้อยละ
	
	
	
	

	ปวช.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ปวส
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


สรุป    ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี  ร้อยละ ...................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก ร้อยละ 80  ขึ้นไป  (  ดี ร้อยละ  70 – 79.99  (  พอใช้ ร้อยละ 60 – 69.99


           (  ต้องปรับปรุง  ร้อยละ 50 – 59.99   (  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน ต่ำกว่าร้อยละ 50 
บบ
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา
(...............................................)

       (...............................................)

ตัวบ่งชี้ที่  1.9  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน หรือแผนกวิชาหรือผู้รับบริการที่
                   มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา
ความตระหนัก
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความพยายาม
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ความสำเร็จ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.9/1

	ตัวบ่งชี้ที่  1.9
	ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน  หรือแผนกวิชา  หรือผู้รับบริการที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.9

งานแนะแนว/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หน่วยงาน  หรือแผนกวิชา  
หรือผู้รับบริการที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………

	สาขางาน
	จำนวนผู้เรียนแรกเข้าทั้งหมด
	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเทียบกับแรกเข้า
	ระดับเกณฑ์การตัดสิน

	
	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง  
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน

	ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวช.
	
	
	
	
	
	
	
	

	ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวส.
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทุกระดับชั้นปี
	
	
	
	
	
	
	
	


สรุป    ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงานหรือแผนกวิชา หรือผู้รับบริการที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา ร้อยละ ...................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (4)

(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
	มาตรฐานที่  1
	ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  
	แบบ 1.9/2

	ตัวบ่งชี้ที่  1.9
	ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน  หรือแผนกวิชา  หรือผู้รับบริการที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 1.9

งานแนะแนว/แผนกวิชา


แบบสรุป ความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หน่วยงาน  ชุมชน  ที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ที่
	ระดับชั้น
	จำนวนผู้ทำงาน
ในสถานประกอบ
การ


	จำนวนผู้ทำ
งานที่ได้รับ
การประเมิน
	ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ
	ระดับความพึงพอใจเฉลี่ยโดยภาพรวม

	
	
	
	
	ความรู้ความสามารถทางวิชาชีพตามลักษณะงาน
	ความรู้ความสามารถพื้นฐานที่จำเป็น
	คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ
	

	
	ระดับ ปวช.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมระดับ ปวช.
	
	
	
	
	
	

	
	ระดับ ปวส.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมระดับ ปวส.
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งแผนกวิชา
	
	
	
	
	
	


สรุป  ความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หน่วยงาน  ชุมชน ที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน ร้อยละ .................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่  1
	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	1.1 ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป

	ดีมาก  มากกว่าร้อยละ 80 
ดี  ร้อยละ 70-79.99
พอใช้  ร้อยละ 60-69.99
ต้องปรับปรุง ร้อยละ 50-59.99
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต่ำกว่าร้อยละ  50
	
	
	
	
	
	
	

	1.2 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน ชุมชน ที่มีต่อคุณภาพผู้เรียน
	ดีมาก ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (5)
ดี ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (4)
พอใช้ ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	1.3 ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
	ดีมาก  มากกว่าร้อยละ 80 
ดี  ร้อยละ 70-79.99
พอใช้  ร้อยละ 60-69.99
ต้องปรับปรุง ร้อยละ 50-59.99
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต่ำกว่าร้อยละ  50
	
	
	
	
	
	
	


	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	1.4 ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET) ตั้งแต่ค่าคะแนนระดับชาติขึ้นไป
	ดีมาก  มากกว่าร้อยละ 60 
ดี  ร้อยละ 55-64.99
พอใช้  ร้อยละ 45-54.99
ต้องปรับปรุง ร้อยละ 35-44.99
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต่ำกว่าร้อยละ  35
	
	
	
	
	
	
	

	1.5 ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET) ตั้งแต่ค่าคะแนนระดับชาติขึ้นไปในกลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ
	ดีมาก  มากกว่าร้อยละ 60 
ดี  ร้อยละ 55-64.99
พอใช้  ร้อยละ 45-54.99
ต้องปรับปรุง ร้อยละ 35-44.99
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต่ำกว่าร้อยละ  35
	
	
	
	
	
	
	

	1.6 ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การทดสอบมาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ หรือหน่วยงานที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษารับรอง
	ดีมาก  มากกว่าร้อยละ 80 
ดี  ร้อยละ 70-79.99
พอใช้  ร้อยละ 60-69.99
ต้องปรับปรุง ร้อยละ 50-59.99
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต่ำกว่าร้อยละ  50
	
	
	
	
	
	
	


	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	1.7 ร้อยละของสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเทียบกับแรกเข้า
	ดีมาก  มากกว่าร้อยละ 80 
ดี  ร้อยละ 70-79.99
พอใช้  ร้อยละ 60-69.99
ต้องปรับปรุง ร้อยละ 50-59.99
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต่ำกว่าร้อยละ  50
	
	
	
	
	
	
	

	1.8 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี
	ดีมาก  มากกว่าร้อยละ 80 
ดี  ร้อยละ 70-79.99
พอใช้  ร้อยละ 60-69.99
ต้องปรับปรุง ร้อยละ 50-59.99
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ต่ำกว่าร้อยละ  50
	
	
	
	
	
	
	

	1.9 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน หรือแผนกวิชาหรือผู้รับบริการที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา
	ดีมาก ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (5)
ดี ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (4)
พอใช้ ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	


สรุป   ผลการประเมินมาตรฐานที่  1  อยู่ในระดับ   ( ดีมาก
( ดี

( พอใช้

( ต้องปรับปรุง

( ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
จุดเด่น
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......................................................................................................................................................................
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......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

จุดที่ต้องพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

แนวทางการพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่ 2  ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา จำนวน  5  ตัวบ่งชี้
ตัวบ่งชี้ที่  2.1   ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่สอดคล้องกับ 
                    ความต้องการของสถานประกอบการหรือประชาคมอาเซียน 
ความตระหนัก
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ความพยายาม
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………

ความสำเร็จ

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………
ข้อเสนอแนะ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
	มาตรฐานที่  2
	หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
	แบบ 2.1/2

	ตัวบ่งชี้ที่  2.1
	ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการหรือประชาคมอาเซียน
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 2.1
งานหลักสูตร/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของ
        สถานประกอบการหรือประชาคมอาเซียนหรือผู้รับบริการที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	สาขางาน
	การสำรวจข้อมูลความต้องการในการพัฒนาหลักสูตร
	การพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ
	การทดลองใช้หลักสูตร
	การประเมินหลักสูตร
	นำหลักสูตรผ่านสมรรถนะรายวิชาที่พัฒนาแล้วไปใช้อย่างน้อย  3  ปี

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม ปวช.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม ปวส.
	
	
	
	
	


ลงชื่อ............................................. ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
       
       (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  2.2   ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา
ความตระหนัก
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ความพยายาม
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………

ความสำเร็จ

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………
ข้อเสนอแนะ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
	มาตรฐานที่  2
	หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
	แบบ 2.2/1

	ตัวบ่งชี้ที่  2.2
	ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 2.2
งานหลักสูตร/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ที่
	ชื่อ-สกุล
	จำนวนรายวิชาที่สอนภาคเรียนที่ 1
	จำนวนแผนการจัดการเรียนรู้ที่ทำ
	จำนวนรายวิชาที่สอนภาคเรียนที่ 2
	จำนวนแผนการจัดการเรียนรู้ที่ทำ
	ครบ
	ไม่ครบ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


สรุป    ข้อมูลระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา  จำนวนผู้ที่สอน.............คน ได้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ครบ..................คน  คิดเป็นร้อยละ............................ระดับผลการประเมิน...........................
ประเด็นการพิจารณา
1. แผนกวิชาดำเนินการให้ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาด้วยเทคนิคการสอนที่หลากหลาย  
ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ  และบูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาที่สอน
2. แผนกวิชามีครูที่ดำเนินการตาม (1)  ร้อยละ 50 – 59.99  ของจำนวนครูผู้สอนทั้งหมดในแผนกวิชา
3. แผนกวิชามีครูที่ดำเนินการตาม (1)  ร้อยละ 60 – 69.99  ของจำนวนครูผู้สอนทั้งหมดในแผนกวิชา
4. แผนกวิชามีครูที่ดำเนินการตาม (1)  ร้อยละ 70 – 79.99  ของจำนวนครูผู้สอนทั้งหมดในแผนกวิชา
5. แผนกวิชามีครูที่ดำเนินการตาม (1)  ร้อยละ 80  ขึ้นไป  ของจำนวนครูผู้สอนทั้งหมดในแผนกวิชา
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................. ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
       
       (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  2.3   ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
ความตระหนัก
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ความพยายาม
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………

ความสำเร็จ

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………
ข้อเสนอแนะ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
	มาตรฐานที่  2
	หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
	แบบ 2.3/1

	ตัวบ่งชี้ที่  2.3
	ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 2.3
งานหลักสูตร/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูแต่ละคนจัดการเรียนการสอน ตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย  
	
	

	2) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูแต่ละคนใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของรายวิชาที่สอน
	
	

	3) แผนกวิชาดำเนินการให้มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนและให้ครูแต่ละคนทำบันทึกหลังการสอน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของรายวิชาที่สอน
	
	

	4) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูแต่ละคนนำผลจากการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายและผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอนไปจัดทำวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอน ไม่น้อยกว่าหนึ่งรายวิชาที่สอน
	
	

	5) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูแต่ละคนนำผลจากการวิจัยไปแก้ไขหรือพัฒนาการเรียนการสอน ไม่น้อยกว่าหนึ่งรายวิชาที่สอน
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา แผนกวิชาปฏิบัติ  จำนวน.............ข้อ 
ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ........................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
       
       (...............................................)

       (...............................................)
	มาตรฐานที่  2
	หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
	แบบ 2.3/2

	ตัวบ่งชี้ที่  2.3
	ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 2.3
งานหลักสูตร/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ที่
	ชื่อ-สกุล
	ประเด็นที่  1
	ประเด็นที่  2
	ประเด็นที่  3
	ประเด็นที่  4
	ประเด็นที่  5

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา จำนวนครูผู้สอน……....คน  ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนการสอนรายวิชาอย่างมีคุณภาพ จำนวน............คน                                คิดเป็นร้อยละ................................

ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
       
       (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  2.4   ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
ความตระหนัก
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ความพยายาม
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………

ความสำเร็จ

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………
ข้อเสนอแนะ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
	มาตรฐานที่  2
	หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
	แบบ 2.4/1

	ตัวบ่งชี้ที่  2.4
	ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 2.4
งานวัดผลและประเมินผล/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูทุกท่านกำหนด และแจ้งหลักเกณฑ์และวิธีการวัดและประเมินผล ให้ผู้เรียนทราบก่อนการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาที่สอน
	
	

	2) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูทุกคน วัดและประเมินผลตามแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชาที่สอน
	
	

	3) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูทุกคน ใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสมทุกรายวิชาที่สอน
	
	

	4) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูทุกคน  ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลทุกรายวิชาที่สอน
	
	

	5) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูทุกคน นำผลจากการวัดและประเมินผลไปใช้ในการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน  ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ  และบูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาที่สอน
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา  แผนกวิชา ได้ดำเนินการปฏิบัติ จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................. ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
       
       (...............................................)

       (...............................................)
	มาตรฐานที่  2
	หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
	แบบ 2.4/2

	ตัวบ่งชี้ที่  2.4
	ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 2.4
งานวัดผลและประเมินผล/แผนกวิชา


แบบสรุป  ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ที่
	ชื่อ-สกุล
	ประเด็นที่  1
	ประเด็นที่  2
	ประเด็นที่  3
	ประเด็นที่  4
	ประเด็นที่  5

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา จำนวนครูผู้สอน……....คน  ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนการสอนรายวิชาอย่างมีคุณภาพ จำนวน............คนคิดเป็นร้อยละ.......................
ลงชื่อ............................................ ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ.......................................... หัวหน้าแผนกวิชา
       
       (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  2.5   ระดับคุณภาพในการฝึกงาน
ความตระหนัก
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ความพยายาม
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………

ความสำเร็จ

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………
ข้อเสนอแนะ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………..
	มาตรฐานที่  2
	หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
	แบบ 2.5/1

	ตัวบ่งชี้ที่  2.5
	ระดับคุณภาพในการฝึกงาน
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 2.5
งานทวิภาคี/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการฝึกงาน
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	6) แผนกวิชามีการคัดเลือกสถานประกอบการ หน่วยงานและทำความร่วมมือในการส่งผู้เรียนเข้าฝึกงานตรงหรือสัมพันธ์กับสาขางาน
	
	

	7) แผนกวิชามีการปฐมนิเทศผู้เรียนก่อนการฝึกงานพร้อมมีคู่มือการฝึกงาน
	
	

	8) แผนกวิชามีการนิเทศการฝึกงานของผู้เรียนในถานประกอบการ หน่วยงาน
	
	

	9) แผนกวิชามีการวัดผลการฝึกงานของผู้เรียนในสถานประกอบการ หน่วยงาน
	
	

	10) แผนกวิชามีการสัมมนาการฝึกงานของผู้เรียนเพื่อนำผลไปปรับปรุงโดยเชิญสถานประกอบการ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมการสัมมนา
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการฝึกงาน  แผนกวิชา ได้ดำเนินการปฏิบัติ จำนวน.............ข้อ 
ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................ ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ.......................................... หัวหน้าแผนกวิชา
       
       (...............................................)

       (...............................................)
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่  2
	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	2.1 ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะรายวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการหรือประชาคมอาเซียน

	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) 
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1) 
	
	
	
	
	
	
	

	2.2 ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) 
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	2.3 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) 
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	


	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	2.4 ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) 
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	2.5 ระดับคุณภาพในการฝึกงาน
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) 
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	


สรุป   ผลการประเมินมาตรฐานที่  2  อยู่ในระดับ   ( ดีมาก
( ดี

( พอใช้

( ต้องปรับปรุง

( ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
จุดเด่น

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

จุดที่ต้องพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

แนวทางการพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่  3  ด้านการบริการอาชีวศึกษา จำนวน  12  ตัวบ่งชี้
ตัวบ่งชี้ที่  3.1  ระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัย
ความตระหนัก

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.1/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.1
	ระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัย
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.1
งานบริหารทั่วไป


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัย
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัย ตามที่กำหนดในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	
	

	2) แผนกวิชาดำเนินการให้มี การประชุมคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัยอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง
	
	

	3) แผนกวิชาดำเนินการให้คณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัย ปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	
	

	4) แผนกวิชาดำเนินการให้ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกแผนกวิชาประเมินความพึงพอใจของคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัย ในการปฏิบัติงานร่วมกัน แผนกวิชาและมีผลการประเมินโดยเฉลี่ย  3.51 – 5.00
	
	

	5) แผนกวิชาดำเนินการให้ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกแผนกวิชาประเมินคุณภาพการปฏิบัติงานของคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงาน
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัย  จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ.......................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ.......................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  3.2  ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการบริหารจัดการแผนกวิชา
ความตระหนัก

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.2/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.2
	ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการบริหารจัดการแผนกวิชา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.2
งานวางแผนฯ/แผนกวิชา 


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการบริหารจัดการแผนกวิชา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของแผนกวิชา โดยการมรส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา ผู้เรียน ชุมชน สานประกอบการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน
	
	

	2) แผนกวิชามีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของแผนกวิชา โดยการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา
	
	

	3) แผนกวิชาดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการประจำปี
	
	

	4) แผนกวิชามีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และเสนอข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง
	
	

	5) แผนกวิชามีการจัดทำรายงานตามแผนปฏิบัติงานประจำปี
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการบริหารจัดการแผนกวิชา จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ........................................ ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)
       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  3.3  ระดับคุณภาพในการพัฒนาแผนกวิชาตามอัตลักษณ์
ความตระหนัก
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.3/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.3
	ระดับคุณภาพในการพัฒนาแผนกวิชาตามอัตลักษณ์
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.3
งานวางแผนฯ/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการพัฒนาแผนกวิชาตามอัตลักษณ์
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีการกำหนดอัตลักษณ์โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัย
	
	

	2) แผนกวิชามีแผนงาน โครงการพัฒนาแผนกวิชาที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของแผนกวิชา โดยการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	
	

	3) แผนกวิชามีการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ
	
	

	4) แผนกวิชามีการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการ
	
	

	5) แผนกวิชามีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงการบริหารจัดการ
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการพัฒนาแผนกวิชาตามอัตลักษณ์ จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  3.4  ระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะผู้นำของผู้บริหารแผนกวิชา
ความตระหนัก

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.4/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.4
	ระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะผู้นำของผู้บริหารแผนกวิชา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.4
งานบริหารทั่วไป


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะผู้นำของผู้บริหารแผนกวิชา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีการบริหารจัดการแผนกวิชาตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด
	
	

	2) แผนกวิชามีการประชุมครู และบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชาอย่างน้อยภาคเรียน ละ 2 ครั้ง
	
	

	3) แผนกวิชามีการจัดประชุมผู้ปกครอง ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง
	
	

	4) แผนกวิชามีการนำความคิดเห็นของคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัย ครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา ผู้ปกครอง รวมทั้งที่มีส่วนเกี่ยวข้องไปใช้ในการพัฒนาแผนกวิชา
	
	

	5) แผนกวิชามีการประเมินผลการบริหารงาน และภาวะผู้นำของผู้บริหารแผนกวิชาโดยคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัย และมีผลการประเมินโดยเฉลี่ย  3.51 – 5.00
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะผู้นำของแผนกวิชา จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  3.5  ระดับคุณภาพในการจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของแผนกวิชา
ความตระหนัก

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.5/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.5
	ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของแผนกวิชา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.5
งานศูนย์ข้อมูล/ครูที่ปรึกษา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของแผนกวิชา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีข้อมูลพื้นฐาน 9 ประเภทและอาจมีข้อมูลอื่น ที่จำเป็นสำหรับแผนกวิชาที่ครบถ้วนและเชื่อมโยงเป็นระบบ
	
	

	2) แผนกวิชามีการพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศอย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน
	
	

	3) แผนกวิชาดำเนินการให้ครู และบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา และผู้เรียนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากฐานข้อมูลสานสนเทศ
	
	

	4) แผนกวิชามีการประเมินความพึงพอใจการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของแผนกวิชา โดยครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชาและผู้เรียน
	
	

	5) แผนกวิชามีผลการประเมินความพึงพอใจในการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของแผนกวิชาโดยเฉลี่ย  3.51 – 5.00
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของแผนกวิชา  จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  3.6  ระดับคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง
ความตระหนัก

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.6/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.6
	ระดับคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.6
งานปกครอง/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีการวิเคราะห์และจัดแผนงาน โครงการบริหาร ความเสี่ยงที่สำคัญอย่างน้อย 5 ด้าน ได้แก่ ด้านความปลอดภัย ด้านการทะเลาะวิวาท ด้านสิ่งเสพติด ด้านสังคม ด้านการพนัน และการมั่วสุม โดยการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา ผู้เรียนและผู้ปกครอง
	
	

	2) แผนกวิชามีการดำเนินงาน ตามแผนงาน โครงการ
	
	

	3) แผนกวิชามีการประเมินผลการงานตามแผนงาน โครงการ
	
	

	4) แผนกวิชามีการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง
	
	

	5) แผนกวิชามีความเสี่ยงลดลงอย่างน้อย  3  ด้าน
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  3.7  ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผู้เรียนโดยมีการปฐมนิเทศผู้เรียน มีการแต่งตั้งครูที่
                  ปรึกษา มีระบบเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อร่วมกันดูแลผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุน
                  ทุนการศึกษาแก่ผู้เรียน มีระบบดูแลผู้เรียนกลุ่มเสี่ยงและส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ
ความตระหนัก

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.7/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.7
	ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผู้เรียนโดยมีการปฐมนิเทศผู้เรียน มีการแต่งตั้งครูที่ปรึกษา มีระบบเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อร่วมกันดูแลผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุนทุนการศึกษาแก่ผู้เรียน มีระบบดูแลผู้เรียนกลุ่มเสี่ยงและส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.7
งานที่ปรึกษา/แผนกวิชา


แบบสรุป  ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผู้เรียนโดยมีการปฐมนิเทศผู้เรียน มีการแต่งตั้งครูที่ปรึกษา   
              มีระบบเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อร่วมกันดูแลผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุนทุนการศึกษาแก่ผู้เรียน
มีระบบดูแลผู้เรียน กลุ่มเสี่ยงและส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีการปฐมนิเทศผู้เรียน
	
	

	2) แผนกวิชามีการแต่งตั้งครูที่ปรึกษาและจัดให้ผู้เรียนพบครูที่ปรึกษาอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง
	
	

	3) แผนกวิชามีระบบเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อร่วมกันดูแลผู้เรียน
	
	

	4) แผนกวิชามีแผนงาน โครงการส่งเสริมสนับสนุนทุกการศึกษาแก่ผู้เรียนอย่างน้อยร้อยละ  10 ของจำนวนผู้เรียนที่ร้องขอ
	
	

	5) แผนกวิชามีระบบดูแลผู้เรียนกลุ่มเสียงและส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผู้เรียนโดยมีการปฐมนิเทศผู้เรียน มีการแต่งตั้งครูที่ปรึกษา มีระบบเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อร่วมกันดูแลผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุนทุนการศึกษาแก่ผู้เรียน มีระบบดูแลผู้เรียนกลุ่มเสี่ยงและส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  3.8  ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม และภูมิทัศน์ของแผนกวิชาและ
                   การใช้อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ
ความตระหนัก
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......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.8/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.8
	ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม และภูมิทัศน์ของแผนกวิชาและการใช้อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.8
งานอาคารสถานที่/
แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม และภูมิทัศน์ของแผนกวิชาและ
การใช้อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีแผนงาน  โครงการ ในการพัฒนาและดูแลสถานแวดล้อมและภูมิทัศน์ของแผนกวิชาและการใช้อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน  โดยการมีส่วนร่วมของครู และผู้เรียน
	
	

	2) แผนกวิชามีการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการ
	
	

	3) แผนกวิชาทีการประเมินความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของแผนกวิชาและการใช้อาคารแผนกวิชาและผู้เรียน
	
	

	4) แผนกวิชามีผลการประเมิน ความพึงพอใจ โดยเฉลี่ย  3.51 – 5.00
	
	

	5) แผนกวิชามีการนำผลการประเมินไปปรับปรุง การบริหารจัดการ
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม และภูมิทัศน์ของแผนกวิชาและการใช้อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน  จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  3.9  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และคอมพิวเตอร์
ความตระหนัก
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......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.9/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.9
	ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ  อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.9
งานวางแผนฯ/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ  อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีแผนงาน โครงงาน การจัดหา การใช้วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์
	
	

	2) แผนกวิชามีการดำเนินงานโครงงาน
	
	

	3) แผนกวิชามีการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดหา การใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์ โดยครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชาและผู้เรียน
	
	

	4) แผนกวิชามีการประเมิน ความพึงพอใจ โดยเฉลี่ย 3.51 – 5.00
	
	

	5) แผนกวิชามีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงการบริหารการจัดการ
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ  อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์ จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  3.10  ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ความตระหนัก

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.10

	ตัวบ่งชี้ที่  3.10
	ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.10
งานบุคลากร/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชาการดำเนินการให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในแผนกวิชา ได้รับการฝึกอบรมด้านวิชาการหรือวิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75
	
	

	2) แผนกวิชาการดำเนินการให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในแผนกวิชา ได้รับทุนการศึกษาทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกแผนกวิชา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5
	
	

	3) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูแปละบุคลากรทางการศึกษาในแผนกวิชา เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยน ครูและบุคลากรทางการศึกษา กับแผนกวิชาอื่นหรือหน่วยงานองค์กรภายนอกตรงกับแผนกวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5
	
	

	4) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในแผนกวิชา ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เหมาะสม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75
	
	

	5) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่องด้านวิชาชีพหรือจรรยาบรรณวิชาชีพ จากหน่วยงานหรือองค์กรภายนอกไม่น้อยกว่าร้อยละ 5
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ.......................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)

	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.10/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.10
	ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.10
งานบุคลากร/แผนกวิชา


แบบสรุป ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการฝึกอบรมด้านวิชาการหรือวิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพ
แผนกวิชา.................................... ปีการศึกษา  …………………………
	ชื่อ-สกุล
	เรื่องที่ได้รับการพัฒนา
	เลขที่คำสั่ง วัน/เดือน/ปี
	หน่วยงานที่จัด/สถานที่จัด
	งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท)
	จำนวน
ชั่วโมง
	ประเภทการพัฒนา
	เอกสารหลักฐาน

	
	
	
	
	
	
	วิชาการ
	วิชาชีพ
	จรรยาบรรณ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




 ลงชื่อ.......................................................ผู้สรุปข้อมูล                   ลงชื่อ.......................................................หัวหน้าแผนกวิชา
                           (......................................................)                                       (......................................................)
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.10/2

	ตัวบ่งชี้ที่  3.10
	ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.10
งานบุคลากร/แผนกวิชา


แบบสรุป ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับทุนการศึกษา หรือทุนวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก
แผนกวิชา.................................... ปีการศึกษา  …………………………
	ชื่อผู้รับทุน
	ปีที่รับทุน
	ประเภททุน
	หน่วยงาน
ที่สนับสนุน
	เงินทุน (บาท)
	ชื่อโครงการ
	ชื่องานวิจัย/ทุนการศึกษา/ทุนเวลา
	หมายเหตุ/เอกสารอ้างอิง/แหล่งข้อมูล

	
	
	วิจัย
	ศึกษาต่อ
	เวลา
	สร้างสรรค์
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



 ลงชื่อ.......................................................ผู้สรุปข้อมูล                   ลงชื่อ.......................................................หัวหน้าแผนกวิชา
                           (......................................................)                                       (......................................................)

	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.10/3

	ตัวบ่งชี้ที่  3.10
	ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.10
งานบุคลากร/แผนกวิชา


แบบสรุป ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาโดยมีโครงการแลกเปลี่ยน บุคลากรร่วมกับแผนกวิชาอื่น หรือหน่วยงาน องค์กรภายนอก
แผนกวิชา....................................................ปีการศึกษา  …………………………
	ชื่อ
	โครงการ/
กิจกรรมแลกเปลี่ยน
	วัน/เดือน/ปี
	สถานที่
	เอกสารหลักฐาน

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)

ตัวบ่งชี้ที่  3.11  ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ
ความตระหนัก

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.11/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.11
	ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.11
งานวางแผนฯ/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีรายจ่ายค่าวัสดุฝึก อุปกรณ์และสื่อสำหรับการจัดการเรียนการสอนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของงบดำเนินการ
	
	

	2) แผนกวิชามีรายได้หรือมีมูลค่าของผลผลิต ผลงานจากการใช้วัสดุฝึกในการจัดการเรียนการสอน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของค่าวัสดุฝึก
	
	

	3) แผนกวิชามีรายจ่ายค่าวัสดุฝึก อุปกรณ์และสื่อสำหรับการบริการวิชาการและวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของงบดำเนิน
	
	

	4) แผนกวิชามีรายจ่ายในการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและผู้เรียนจัดทำและดำเนินการจัดประกวด จัดแสดงโครงการ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของงบดำเนินการ
	
	

	5) แผนกวิชามีรายจ่ายในการดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรม ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของงบดำเนินการ
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ  จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน.........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
     (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  3.12  ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา กับเครือข่ายทั้งใน
                    ประเทศและต่างประเทศ

ความตระหนัก

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  3
	ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา
	แบบ 3.12/1

	ตัวบ่งชี้ที่  3.12
	ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา กับเครือข่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 3.12
งานความร่วมมือฯ/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 
กับเครือข่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศ
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือข่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	
	

	2) แผนกวิชามีสาขางานที่มีการจัดหาภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ ทั้งในประเทศและต่างประเทศร่วมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนสาขางานที่เปิดสอน
	
	

	3) แผนกวิชามีจำนวนสถานประกอบการทั้งในประเทศและต่างประเทศที่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษากับแผนกวิชา ไม่น้อยกว่า 2 รายการ
	
	

	4) แผนกวิชามีการระดมทรัพยากรอื่นๆ เช่น งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ เพื่อส่งเสริม สนับสนุนจัดการอาชีวศึกษา ไม่น้อยกว่า 2 รายการ
	
	

	5) แผนกวิชามีการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวะศึกษากับเครือข่ายทั้งในประเทศ และต่างประเทศเพื่อการปรับปรุง
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา กับเครือข่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศจำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน.........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่  3
	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	3.1 ระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการแผนกวิชาหรือวิทยาลัย

	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	3.2 ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการบริหารจัดการแผนกวิชา
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) 
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	3.3 ระดับคุณภาพในการพัฒนาแผนกวิชาตามอัตลักษณ์
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) 
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	


	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	3.4 ระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะผู้นำของผู้บริหารแผนกวิชา
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) 
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	3.5 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของแผนกวิชา
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	3.6 ระดับคุณภาพในการบริหารความเลี่ยง
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) 
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	


	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	3.7 ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผู้เรียนโดยมีการปฐมนิเทศผู้เรียน มีการแต่งตั้งครูที่ปรึกษา มีระบบเครื่องข่ายผู้ปกครองเพื่อร่วมกันดูแลผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุนทุนการศึกษาแก่ผู้เรียน มีระบบดูแลผู้เรียนกลุ่มเสี่ยงและส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	3.8 ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม แลภูมิทัศน์ของโรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	3.9 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	


	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	3.10 ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	3.11 ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	3.12 ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษาเครือข่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	


สรุป   ผลการประเมินมาตรฐานที่  3  อยู่ในระดับ   ( ดีมาก
( ดี

( พอใช้

( ต้องปรับปรุง

( ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
จุดเด่น

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

จุดที่ต้องพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

แนวทางการพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่  4   ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ  จำนวน  1  ตัวบ่งชี้
ตัวบ่งชี้ที่  4.1   ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ  
ความตระหนัก
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ผลสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  4
	ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ
	แบบ 4.1/1

	ตัวบ่งชี้ที่  4.1
	ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการบริการวิชาการและวิชาชีพ
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 4.1
งานโครงการพิเศษฯ/
แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการบริการวิชาการและวิชาชีพ
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม บริการวิชาการและวิชาชีพ โดยการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชาและผู้เรียน
	
	

	2) แผนกวิชาดำเนินการให้ทุกสาขางานดำเนินงานไม่น้อยกว่า 2 โครงการ กิจกรรม ต่อปี
	
	

	3) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 เข้าร่วมโรงการ กิจกรรม
	
	

	4) แผนกวิชาดำเนินการให้ผู้เรียนในแต่ละสาขา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 เข้าร่วมโครงการ กิจกรรม
	
	

	5) แผนกวิชามีการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการและมีผลการประเมินโดยเฉลี่ย 3.51 – 5.00
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา  แผนกวิชา ได้ดำเนินการปฏิบัติ จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
	มาตรฐานที่  4
	ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ
	แบบ 4.1/2

	ตัวบ่งชี้ที่  4.1
	ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการบริการวิชาการและวิชาชีพ
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 4.1
งานโครงการพิเศษฯ/
แผนกวิชา


แบบสรุป  ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	สาขางาน
	จำนวนผู้เรียน
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	ชื่อโครงการ/กิจกรรม

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	   
	

	รวม ปวช.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม  ปวส.
	
	
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา จำนวนครูผู้สอน……………......คน  ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนการสอนรายวิชาอย่างมีคุณภาพ จำนวน.........คน คิดเป็นร้อยละ.............
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (.............................................)
	มาตรฐานที่  4
	ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ
	แบบ 4.1/3

	ตัวบ่งชี้ที่  4.1
	ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการบริการวิชาการและวิชาชีพ
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 4.1
งานโครงการพิเศษฯ
/แผนกวิชา


	ที่
	ชื่อโครงการ
	ประเภทกิจกรรม
	วัน เวลา สถานที่
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	แผนกวิชาที่เข้า
ร่วมกิจกรรม

	
	
	บริการวิชาการ
	บริการวิชาชีพ
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


สรุป  การให้บริการและวิชาชีพสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน มีการดำเนินการกิจกรรม
จำนวน.............................กิจกรรม

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่  4
	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	4.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวิชาการและวิชาชีพ
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) 
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	


สรุป   ผลการประเมินมาตรฐานที่  4  อยู่ในระดับ   ( ดีมาก
( ดี

( พอใช้

( ต้องปรับปรุง

( ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
จุดเด่น
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

จุดที่ต้องพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

แนวทางการพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่  5  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย จำนวน  2  ตัวบ่งชี้
ตัวบ่งชี้ที่  5.1    ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย
                     ผู้เรียน
ความตระหนัก
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ผลสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  5
	วัตกรรมและการวิจัย  
	แบบ 5.1/1

	ตัวบ่งชี้ที่  5.1
	ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการสิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย ของผู้เรียน
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 5.1
งานหลักสูตร/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการสิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย ของผู้เรียน
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชาส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนจัดทำและดำเนินการประกวด จัดแสดงโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย
	
	

	2) แผนกวิชาดำเนินการให้ผู้เรียนระดับชั้น ปวช.3 และระดับชั้น ปวส.2  จัดทำโครงการสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย โดยมีจำนวนผลงานทั้งหมด ตามเกณฑ์เฉลี่ย ระดับชั้น ปวช.3 งานจำนวน 3 คน:1 ชิ้น และระดับชั้น ปวส. จำนวน 2 คน: 1 ชิ้น
	
	

	3) แผนกวิชาได้จัดการประกวดและได้นำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของจำนวนผลงานทั้งหมด ไปใช้ประโยชน์ในแผนกวิชา
	
	

	4) แผนกวิชาได้นำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 25 ของจำนวนผลงานทั้งหมด เผยแพร่ต่อสาธารณชน
	
	

	5) แผนกวิชาดำเนินการให้โครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจำนวนผลงานทั้งหมด นำไปใช้ประโยชน์หรือได้รับรางวัล
ในระดับชุมชน จังหวัด ภาค และชาติ 
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการสิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย ของผู้เรียน
 จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา          
      (...............................................)

       (...............................................)
	มาตรฐานที่  5
	วัตกรรมและการวิจัย  
	แบบ 5.1/2

	ตัวบ่งชี้ที่  5.1
	ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย ของผู้เรียน
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 5.1
งานหลักสูตร/แผนกวิชา


แบบสรุป  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการสิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย ของผู้เรียน
แผนกวิชา............................................ปีการศึกษา ...............................

	ที่
	ชื่อผลงาน
	ประเภทผลงาน
	การนำไปใช้ประโยชน์
	เผยแพร่สาธารณชน
	ชื่อเจ้าของผลงาน

	
	
	โครงการโครงงาน
	งานสร้างสรรค์/สิ่งประดิษฐ์
	งานวิจัย
	แผนกวิชา
	จังหวัด/ชุมชน
	ระดับภาค/ระดับชาติ
	เผยแพร่
	ไม่เผยแพร่
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการสิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย ของผู้เรียน  
แผนกวิชา..................................นักเรียนนักศึกษาจำนวน.................คน จัดทำผลงาน...........ชิ้น 
ได้รับประโยชน์.................ชิ้น  จำนวนการเผยแพร่ สาธารณชนจำนวน........................ชิ้น
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
	มาตรฐานที่  5
	วัตกรรมและการวิจัย  
	แบบ 5.1/3

	ตัวบ่งชี้ที่  5.1
	ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการสิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย ของผู้เรียน
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 5.1
งานหลักสูตร/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการสิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย ของผู้เรียน
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	สาขางาน
	จำนวนนักศึกษา
	จำนวนชิ้นงาน
	จำนวนชิ้นงานที่ได้รับประโยชน์ในแผนกวิชา
	ร้อยละจำนวนชิ้นงานที่ได้รับประโยชน์
	จำนวนชิ้นงานที่ได้รับการเผยแพร่
	ร้อยละจำนวนชิ้นงานที่ได้รับการเผยแพร่

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รวม ปวช.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รวม  ปวส.
	
	
	
	
	
	

	รวมทุกแผนกวิชา
	
	
	
	
	
	


สรุป  แผนกวิชา จัดทำผลงานจำนวน..........................ชิ้น ได้รับการใช้ประโยชน์ในแผนกวิชา
จำนวน...........ชิ้น  คิดเป็นร้อยละ........................ และได้รับการเผยแพร่ต่อสาธารณชน  จำนวน....................ชิ้นงาน คิดเป็นร้อยละ...................................
ตัวบ่งชี้ที่  5.2  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์และงานวิจัย
                   ของครู
ความตระหนัก
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ผลสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  5
	วัตกรรมและการวิจัย  
	แบบ 5.2/1

	ตัวบ่งชี้ที่  5.2
	ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยของครู
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 5.2
งานวิจัย ฯ/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยของครู
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชาส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูจัดทำและดำเนินการประกวด จัดแสดงนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย
	
	

	2) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูทุกคน จัดทำนวัตกรรม ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
	
	

	3) แผนกวิชาได้จัดการประกวดและได้นำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ของจำนวนผลงานทั้งหมด ไปใช้ประโยชน์ในแผนกวิชา
	
	

	4) แผนกวิชาได้นำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของจำนวนผลงานทั้งหมด เผยแพร่ต่อสาธารณชน
	
	

	5) แผนกวิชาดำเนินการให้ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจำนวนผลงานทั้งหมด นำไปใช้ประโยชน์หรือได้รับรางวัลในระดับชุมชน จังหวัด ภาค และชาติ 
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยของครู
 จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
	มาตรฐานที่  5
	วัตกรรมและการวิจัย  
	แบบ 5.2/2

	ตัวบ่งชี้ที่  5.2
	ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยของครู
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 5.2
งานวิจัย ฯ/แผนกวิชา


แบบสรุป  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยของครู
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ที่
	ชื่อผลงาน
	ประเภทผลงาน
	การนำไปใช้ประโยชน์
	เผยแพร่สาธารณชน
	ชื่อเจ้าของผลงาน

	
	
	นวัตกรรม
	งานสร้างสรรค์/สิ่งประดิษฐ์
	งานวิจัย
	แผนกวิชา
	จังหวัด/ชุมชน
	ระดับภาค/ระดับชาติ
	เผยแพร่
	ไม่เผยแพร่
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


สรุป    ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยของครู
แผนกวิชา..................................ครูจำนวน.................คน จัดทำผลงาน...........ชิ้น ได้รับประโยชน์.................ชิ้น  จำนวนการเผยแพร่ สาธารณชนจำนวน........................ชิ้น
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ............................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
	มาตรฐานที่  5
	วัตกรรมและการวิจัย  
	แบบ 5.2/3

	ตัวบ่งชี้ที่  5.2
	ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยของครู
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 5.2
งานวิจัย ฯ/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยของครู
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	แผนกวิชา
	จำนวนครูในแผนก
	จำนวนชิ้นงาน
	จำนวนชิ้นงานที่ได้รับประโยชน์ในแผนกวิชา
	ร้อยละจำนวนชิ้นงานที่ได้รับประโยชน์
	จำนวนชิ้นงานที่ได้รับการเผยแพร่
	ร้อยละจำนวนชิ้นงานที่ได้รับการเผยแพร่

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รวม  
	
	
	
	
	
	


สรุป  แผนกวิชา จัดทำผลงานจำนวน..........................ชิ้น ได้รับการใช้ประโยชน์ในแผนกวิชาจำนวน...........ชิ้น  คิดเป็นร้อยละ........................ และได้รับการเผยแพร่ต่อสาธารณชน  จำนวน....................ชิ้นงาน 
คิดเป็นร้อยละ...................................
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่  5
	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	5.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย ของผู้เรียน
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3) 
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	5.2 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยของครู
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	


สรุป   ผลการประเมินมาตรฐานที่  5  อยู่ในระดับ   ( ดีมาก
( ดี

( พอใช้
( ต้องปรับปรุง

( ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
จุดเด่น

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................
จุดที่ต้องพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................


แนวทางการพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่  6  ด้านการปลูกฝังจิตสำนักและเสริมสร้างความเป็นผลเมืองไทยและพลโลก จำนวน  4  ตัวบ่งชี้
ตัวบ่งชี้ที่  6.1   ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ส่งเสริม
                    การปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุม และทะนุบำรุง
                    ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
ความตระหนัก
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ผลสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
	มาตรฐานที่  6
	ภาวะผู้นำและการจัดการ
	แบบ 6.1/1

	ตัวบ่งชี้ที่  6.1
	ระดับคุณภาพในการปลุกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข แลทะนุบำรุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 6.1
งานกิจกรรม/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการปลุกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข แลทะนุบำรุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีจำนวนโครงการ กิจกรรม การปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและทะนุบำรุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ไม่น้อยกว่า 5 โครงการ กิจกรรม
	
	

	2) แผนกวิชาดำเนินการให้ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วนโครงการ กิจกรรม การปลูกฝังจิตสำนึกด้านกรักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และทะนุบำรุง สาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
	
	

	3) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชาทุกคนเข้าร่วมโครงการ กิจกรรม การปลูกฝังจิตสำนึก ด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และทะนุบำรุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
	
	

	4) แผนกวิชามีการประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรม การปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และทะนุบำรุง สาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม โดยครูและบุคลากรทุกฝ้ายในแผนกวิชาและผู้เรียน เพื่อนำผลไปปรับปรุงการบริหารจัดการ
	
	

	5) แผนกวิชามีการประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องภายนอกแผนกวิชาที่มีต่อภาพลักษณ์ของแผนกวิชาในการปลูกฝังจิตสำนึก ด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และทุนุบำรุงศาสนา ศิลปะวัฒนธรรมและมีผลการประเมินโดยเฉลี่ย 3.51 – 5.00
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการปลุกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข แลทะนุบำรุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  
จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน.........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 
ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 
ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 
ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  6.2   ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
ความตระหนัก
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ผลสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  6
	ภาวะผู้นำและการจัดการ
	แบบ 6.2/1

	ตัวบ่งชี้ที่  6.2
	ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 6.2
งานกิจกรรม/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีจำนวนโครงการ กิจกรรม การปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมไม่น้อยกว่า 5 โครงการ กิจกรรม
	
	

	2) แผนกวิชาดำเนินการให้ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการ กิจกรรมการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
	
	

	3) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชาทุกคนเข้าร่วมโครงการ กิจกรรม การปลูกฝังจิตสำนึก ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
	
	

	4) แผนกวิชามีการประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรม ปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนรักษ์สิ่งแวดล้อมโดยครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชาและผู้เรียน เพื่อนำผลไปปรับปรุงการบริหารจัดการ
	
	

	5) แผนกวิชามีการประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องภายนอกแผนกวิชาที่มีภาพลักษณ์ของแผนกวิชาในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และมีผลการประเมินโดยเฉลี่ย 3.51 – 5.00
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม จำนวน.............ข้อ 
ระดับผลการประเมิน.........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา         
      (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  6.3   ระดับคุณภาพในการส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ
ความตระหนัก
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ผลสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  6
	ภาวะผู้นำและการจัดการ
	แบบ 6.3/1

	ตัวบ่งชี้ที่  6.3
	ระดับคุณภาพในการส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 6.3
งานกิจกรรม/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีจำนวนโครงการ กิจกรรม ด้านการกีฬาและนันทนาการ ไม่น้อยกว่า 5 โครงการ กิจกรรม
	
	

	2) แผนกวิชาดำเนินการให้ ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมโครงการกิจกรรม ด้านการกีฬาและนันทนาการ
	
	

	3) แผนกวิชาดำเนินการให้ครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา ทุกคนเข้าร่วมโครงการ กิจกรรม ด้านการกีฬาและนันทนาการ
	
	

	4) แผนกวิชามีการประเมินการดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรม ด้านการกีฬาและนันทนาการ โดยครูและบุคลากรทุฝ่ายในแผนกวิชาและผู้เรียน เพื่อนำผล ไปปรับปรุงการบริหารจัดการ
	
	

	5) แผนกวิชามีการประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องภายนอกแผนกวิชาที่มีต่อภาพลักษณ์ของแผนกวิชา ในการส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการและมีผลการประเมิน โดยเฉลี่ย 3.51 – 5.00
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ  จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...............
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  6.4   ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ความตระหนัก
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ผลสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  6
	ภาวะผู้นำและการจัดการ
	แบบ 6.4/1

	ตัวบ่งชี้ที่  6.4
	ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 6.4

งานกิจกรรม/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………

	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีการให้ความรู้และสร้างความเข้าใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่ครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา และผู้เรียน
	
	

	2) แผนกวิชามีแผนงาน โครงการ การบริหารจัดการแผนกวิชา ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา และผู้เรียน
	
	

	3) แผนกวิชามีการดำเนินตามแผนงาน โครงการ ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	
	

	4) แผนกวิชามีการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการ ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา และผู้เรียน เพื่อนำผลไปปรับปรุงการบริหารจัดการ
	
	

	5) แผนกวิชามีการประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องภายนอกแผนกวิชาที่มีต่อ การปลูกฝังจิตสำนึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีผลการประเมิน โดยเฉลี่ย 3.51 – 5.00
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...............
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
      (...............................................)

       (...............................................)

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่  6
	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	6.1 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	6.2 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	

	6.3 ระดับคุณภาพในการส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	


	ตัวบ่งชี้
	เกณฑ์
	สัมฤทธิ์ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมิน
	ข้อมูลหลักฐาน

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	

	6.4 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	ดีมาก  ปฏิบัติตามประเด็น (5) 
ดี  ปฏิบัติตามประเด็น (4)
พอใช้  ปฏิบัติตามประเด็น (3)
ต้องปรับปรุง ปฏิบัติตามประเด็น (2)
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ปฏิบัติตามประเด็น (1)
	
	
	
	
	
	
	


สรุป   ผลการประเมินมาตรฐานที่  6  อยู่ในระดับ   ( ดีมาก
( ดี

( พอใช้

( ต้องปรับปรุง

( ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
จุดเด่น

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

จุดที่ต้องพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

แนวทางการพัฒนา
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มาตรฐานที่  7  ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา จำนวน  2  ตัวบ่งชี้
ตัวบ่งชี้ที่  7.1   ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภาย
ความตระหนัก
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ผลสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  7
	ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
	แบบ 7.1/1

	ตัวบ่งชี้ที่  7.1
	ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภายใน
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 7.1
งานประกันคุณภาพ ฯ/แผนกวิชา


แบบสรุป ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภายใน
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1) แผนกวิชามีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของแผนกวิชาและจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของแผนกวิชาที่มุ่งคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของแผนกวิชาโดยการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทุกฝ่ายในแผนกวิชา  ผู้เรียน  ชุมชน  สถานประกอบการ  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน
	
	

	2) แผนกวิชาได้ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของแผนกวิชา
	
	

	3) แผนกวิชาได้จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของแผนกวิชา
	
	

	4) แผนกวิชาได้จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน
	
	

	5) แผนกวิชาได้จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องจากผลการประเมินคุณภาพภายในและผลการประเมินคุณภาพภายนอก
	
	


สรุป   ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภายใน จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3) (4) และ (5)
(  ดี 


ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) (3)  และ (4)
(  พอใช้ 

ปฏิบัติตามประเด็น (1) (2) และ (3)
(  ต้องปรับปรุง 
ปฏิบัติตามประเด็น (1) และ  (2)
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ปฏิบัติตามประเด็น (1)
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... หัวหน้าแผนกวิชา
       (...............................................)

       (...............................................)
ตัวบ่งชี้ที่  7.2   ระดับคุณภาพในการดำเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2555
ความตระหนัก
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ความพยายาม
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ผลสำเร็จ
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	มาตรฐานที่  7
	ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
	แบบ 7.2/1

	ตัวบ่งชี้ที่  7.2
	ระดับคุณภาพในการดำเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2555
	ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่ 7.2
งานประกันคุณภาพ ฯ


แบบสรุป ระดับคุณภาพในการดำเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2555 
แผนกวิชา................................ปีการศึกษา  …………………………
ประเด็นการพิจารณา

จำนวนตัวบ่งชี้ที่มีผลการตัดสินตามเกณฑ์สูงสุด ในระดับ ๕ คะแนน  ดีมาก
สรุป   ระดับคุณภาพในการดำเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2555 จำนวน.............ข้อ ระดับผลการประเมิน...........................
เกณฑ์การตัดสิน 
(  ดีมาก  30 - 34 ตัวบ่งชี้และไม่มีตัวบ่งชี้ใดที่อยู่ในเกณฑ์ต้องปรับปรุงหรือต้องปรับปรุงเร่งด่วน
(  ดี 

24 - 29 ตัวบ่งชี้

(  พอใช้ 
18 - 23 ตัวบ่งชี้

(  ต้องปรับปรุง 
12 - 17 ตัวบ่งชี้
(  ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ต่ำกว่า 12 ตัวบ่งชี้
ลงชื่อ............................................... ผู้สรุปข้อมูล
 ลงชื่อ........................................... ผู้รับรองข้อมูล
     (...............................................)
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